Staatliche Feuerwehrschulen

Brandschutz
am Arbeitsplatz

Iy T
L e
= - - ~
: /
1 y
; 4 i . B‘i'a'uh .
Ing | > ! T 12eee SUSEMY
| ¢ ! § = j B .
| ‘ s
el '
L . l‘
: .'.:§
= i -
= f
]
T

5.009 Fachinformation fiir die Feuerwehren Bayerns

www.feuerwehrschulen-bayern.de






Fachinformation fiir die Feuerwehren Bayerns

Brandschutz am Arbeitsplatz

Zielsetzung der Fachinformation

Die Fachinformation gibt den mit besonderen Sicherheitsaufgaben
betrauten Personen eines Betriebes Hinweise zur Beachtung von
Brandschutzmalnahmen im Betrieb und fasst die wichtigsten Ver-
haltensregeln der Betriebsangehdrigen zur Vermeidung von Branden
am Arbeitsplatz zusammen.
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IFS-Brandursachen-
statisik 2016

1. EINLEITUNG

Brande konnen die unterschiedlichsten Ursachen haben - das zeigt
eine Statistik des Institutes flir Schadenverhiitung und Schaden-
forschung. Bei rund 19 % aller Brandursachen ist menschliches
Fehlverhalten der Ausldser.

Die Verhilitung und Bekdmpfung von Branden und Explosionen muss
daher das Anliegen aller Mitarbeiter am Arbeitsplatz sein.

0.3%
2%

Elektrizitat . Feuergefdhrliche Arbeiten
Uberhitzung . Brandstiftung
Menschliches Fehlverhalten Explosion
Offenes Feuer . Blitzschlag
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Auch diese Aussage ,bei uns hat es doch noch nie gebrannt” darf
nicht als Ausrede zahlen. Jeder Mitarbeiter muss praktisch jederzeit
mit einem Brand rechnen und sich deshalb mit den Bestimmungen
und Vorgaben an seinem Arbeitsplatz vertraut machen.

Das Oberverwaltungsgericht Miinster 10 A 363/86 hat diese Aussage
in einem Urteil bereits folgendermafen formuliert:

,Es entspricht der Lebenserfahrung, dass mit der Entstehung eines
Brandes praktisch jederzeit gerechnet werden muss. Der Umstand,
dassinvielen Gebduden jahrzehntelang kein Brand ausbricht, beweist
nicht, dass keine Gefahr besteht, sondern stellt fir die Betroffenen
einen Glicksfall dar, mit dessen Ende jederzeit gerechnet werden
muss!”

Nicht nur der Mensch stehtim Fokus beim ,,Brandschutz am Arbeits-
platz” auch der Vorbeugende Brandschutz spielt eine grof3e Rolle.
Bereits die Muster-Industriebau-Richtlinie unterstitzt durch viele
Vorgaben effektiv die Vermeidung von Brandrisiken.

Diese Fachinformation gibt Hinweise und Empfehlung an den
Brandschutz und an jeden Einzelnen im Betrieb zur Vermeidung von
Branden am Arbeitsplatz. Es verweist auch an mehreren Stellen auf
Publikationen, Gesetze und Sicherheitsrichtlinien (siehe Punkt 17).



2. BRANDRISIKO

Vergleicht man die Zahlen bezliglich der Verletzungen und Todesfélle,
so ist festzuhalten, dass trotz der seit Jahren sinkenden Zahlen bei
Arbeitsunféllen immer noch um ein Vielfaches mehr Menschen durch
typische Arbeitsunfélle zu Schaden kommen, als durch alle Brande im
betrieblichen, privaten und 6ffentlichen Bereich zusammen. Wenn Be-
schéaftigte durch Brande am Arbeitsplatz verletzt oder getotet werden,
dann nahezu ausschlieBlich durch das unmittelbare Brandereignis
(etwa weil sie durch eine Behélterexplosion oder die Stichflamme
einer Verpuffung getroffen werden), nicht aber, weil sie ein Gebdude
nicht hatten schnell genug verlassen kdnnen. So betrachtet, ist das
Risiko, in einem Betrieb durch einen Brand zu Schaden zu kommen,
deutlich geringer, als im Bereich der Wohnbebauung. Auf der anderen
Seite kann ein Schadenfeuer sehr viel schneller, als ein Unfall einen
Betrieb wirtschaftlich existenziell gefahrden. Grundsétzlich ist das
spezifische Brandrisiko eines Betriebes natiirlich weitgehend bran-
chenabhéngig, wobei in Betrieben mit hohen technischen Risiken von
vorn herein ein hoheres Anforderungs- und Aufmerksamkeitsniveau
besteht.

Praxis-Tipp: Interesse wecken

Im betrieblichen Alltag wird man feststellen, dass auch im Brand-
schutz selbst grundlegende Ausstattungs- und Verhaltensregeln
immer wieder aul3er Acht gelassen werden und fortlaufend fiir Auf-
klarung und Akzeptanz gesorgt werden muss.

Eine Chance fiir den Brandschutz ist jedoch, dass die Gefahren von
Branden im Bewusstsein der Bevolkerung seit jeher starker verankert
sind und Brandschutzfragen in gewissem Umfang auch den privaten
Bereich der Beschéaftigten betreffen. Auf dieses Interesse kann der
betriebliche Brandschutz aufbauen.

Der Arbeitgeber hat gemal3 Arbeitsschutzgesetz auch die Gefahrdun-
gen durch Brande zu ermitteln und zu beurteilen. Nach dieser Gefahr-
dungsbeurteilung sind dann von ihm die erforderlichen MalBnahmen,
um Personenschédden auszuschlieBen und Sachschdden mdglichst
gering zu halten, festzulegen und zu dokumentieren.

Die Beschaftigten miissen dagegen nach ihren Moglichkeiten sowie
gemal den Anweisungen des Arbeitgebers fiir ihre Sicherheit und
Gesundheit sorgen. Dartiber hinaus haben die Beschéftigten erhebli-
che Gefahren und festgestellte Madngel an Brandschutzeinrichtungen
unverziglich zu melden und sind verpflichtet durch ihr Verhalten
alle MaBnahmen zur Verhitung von Brdnden und Explosionen zu
unterstitzen.



3. VORBEUGENDE BRANDSCHUTZMASSNAHMEN

"Bauliche Anlagen sind so anzuordnen, zu errichten, zu d&ndern und
instand zu halten, dass die 6ffentliche Sicherheit oder Ordnung, insbe-
sondere Leben, Gesundheit oder die nattirlichen Lebensgrundlagen,
nicht gefdhrdet werden” (Bayerische Bauordnung BayBO). Diese all-
gemeine bauordnungsrechtliche Forderung setzt den Mal3stab fiir die
Erteilung einer Baugenehmigung und den Betrieb einer baulichen An-
lage. Die Einhaltung eines geforderten Brandschutzkonzeptes ist als
eine der Voraussetzungen fir die ordnungsgemale Bauausfiihrung
anzusehen und sichert dadurch, bei Beibehaltung der Nutzung, auch
den Bestand des Bauwerkes und schiitzt gegen die meisten Rechts-
anderungen. Je nach GroRe, Beschaffenheit und Zweckbestimmung
eines Gebdudes werden unterschiedliche Anforderungen durch die
Baubehorde, den Arbeitsschutz, den Unfallversicherungstrager und
den Sachversicherer gestellt.

Hierzu zdhlen auch Brandschutzkonzepte in denen 6ffentlich-rechtli-
che Anforderungen gefordert werden.

Neben den 6ffentlichen Forderungen gilt es auch privatwirtschaftliche
Schutzziele zu berlicksichtigen. Dies kdnnen beispielsweise Anforde-
rung an die EDV-Systeme sein, eine Verhinderung des Betriebsausfalls
und vor allem die Arbeitsplatzsicherung.

Der Brandschutz setzt sich aus dem Vorbeugenden und Abwehrenden
Brandschutz zusammen.

Brandschutz
Vorbeugender Brandschutz Abwehrender Brandschutz
|
MaRnahmen
baulich anlagentechnisch betr_|ebl|c_h— Feuerwehr
organisatorisch

Schutzziel




Der vorbeugende Brandschutz besteht aus dem baulichen Brand-
schutz, z.B.

® Schottung der Leitungs- und Liftungsanlagen
® Anordnung des Gebaudes

® Verwendung von klassifizierten Baustoffen

)

Anforderungen an Feuerwiderstandsdauer von Bauteilen und
Baustoffen (Feuerwiderstandsklassen)

Anordnung der Flucht- und Rettungswege

Anforderung an tragende und aussteifende Bauteile
(Wande, Stitzen, Unterzlige)

® Anforderung an raumabschlieRende Bauteile
(Wénde, Decken, Brandwénde)
anlagetechnischen Brandschutz, z.B.

® technische Anlagen zum Erkennen und Melden eines Brandes
(Brandmeldetechnik)

® |oschanlagen
® Entrauchungsanlagen

® Sicherheitsbeleuchtung

betrieblich-organisatorischen Brandschutz, z.B.
® brandschutzgerechte Nutzung und der Betrieb der Gebdude und

® Aufbau einer Organisation (z.B. Alarm- und Notfallplan, Brand-
schutzordnung, Brandschutziibung und -schulung, Flucht- und
Rettungsplan, Feuerwehrplan, Brandschutzhelfer, Brandschutzbe-
auftragter, Sicherung wichtiger Geschéaftsunterlagen, Einrichtung
einer Betriebsfeuerwehr)

Der abwehrende Brandschutz besteht aus der

® Rettung und Brandbekdampfung durch die Feuerwehr

® aktive Brandbekdampfung durch wirksame Loschmal3nahmen der
Betriebsangehorigen

Der bauliche und anlagentechnische Brandschutz sind im Sinne dieser
Fachinformation als gegeben anzusehen. Im Folgenden wird deshalb
auf die betrieblich-organisatorischen Aspekte des Brandschutzes
und die Mdglichkeiten der Selbsthilfe der Betriebsangehdrigen ein-



4. BRANDSCHUTZORDNUNG

gegangen.

In einer Brandschutzordnung sind Informationen und Regeln fiir
das Verhalten im Brandfall zusammengefasst, die auf ein spezielles
Gebéaude zugeschnitten sind. Sie enthélt alle einsatztaktischen und
organisatorischen MalBnahmen flir den Gefahrenfall. Darliber hinaus
beinhaltet die Brandschutzordnung Handlungsanweisungen und
Regeln zur Brandverhiitung, Brandbekdmpfung und zum Verhalten
bei Unféllen, Branden oder sonstigen Schadensféllen. Sie verkniipft
somit den baulichen- und betrieblich-organisatorischen Brandschutz
in einem Objekt mit dem abwehrenden Brandschutz der Feuerwehr.

Gesetzliche Grundlagen oder Pflichten zur Erstellung einer Brand-
schutzordnung sind in den unterschiedlichsten Verordnungen und
Richtlinien gefordert:

Im 8 10 des Arbeitsschutzgesetzes ist verankert, dass der Arbeitgeber
NotfallmaBnahmen zur Ersten Hilfe, Brandbekdmpfung und Evakuie-
rung der Beschéftigten treffen muss. Dabei hat er der Anwesenheit
anderer Personen (Kunden, Arbeiter von Fremdfirmen, Besucher,
Schutzbefohlenen, etc.) ,Rechnung zu tragen”.

Gemall der berufsgenossenschaftlichen Vorschrift (DGUV
Vorschrift 1) hat der Unternehmer entsprechend § 10 des Arbeits-
schutzgesetzes die MalRnahmen zu planen, zu treffen und zu Uber-
wachen, die insbesondere fiir den Fall des Entstehens von Bréanden
geboten sind.

Des Weiteren werden in den landerspezifischen baurechtlichen
Vorschriften Anforderungen an Brandschutzordnungen und Feu-
erwehrpldne gestellt. Zur Erflllung dieser Pflichten (Planung von
~NotfallmaBnahmen” und Erstellung eines , Alarm- oder Brandbe-

1



kdmpfungsplanes”) bietet die Brandschutzordnung gemaf3 DIN 14096
den inhaltlichen sowie formellen Rahmen.

Eine Brandschutzordnung besteht grundsatzlich aus den Teilen A,
B und C:

® Teil A (Aushang)

Richtet sich an alle Personen (z.B. Bewohner, Beschaftigte, Mit-
arbeiter von Fremdfirmen, Besucher), die sich in einer baulichen
Anlage aufhalten.

® Teil B (fiir Personen ohne besondere Brandschutzaufgaben)
Richtet sich an die Personen (z.B. Bewohner, Beschéftigte), die
sich nicht nur voriibergehend in einer baulichen Anlage aufhalten.
® Teil C (fir Personen mit besonderen Brandschutzaufgaben)

Richtet sich an Personen, denen lber ihre allgemeinen Pflichten
hinaus besondere Aufgaben im Brandschutz lGbertragen sind
(z.B. Geschaftsflihrer, Vermieter, Brandschutzbeauftragte, Brand-
schutzhelfer).

41 Brandschutzordnung Teil A

Die Brandschutzordnung Teil A besteht aus dem Aushang. Sie er-
setzt nicht die Verhaltensregeln im Brandfall, welche in Flucht- und
Rettungsplanen nach ASR A 1.3 bzw. DIN ISO 23601 enthalten sind.

4.2 Brandschutzordnung Teil B

Die Brandschutzordnung Teil B (fiir Personen ohne besondere
Brandschutzaufgaben) richtet sich an die Personen (z.B. Bewohner,
Beschiftigte), die sich nicht nur voriibergehend in einer baulichen
Anlage aufhalten.

Gliederung und Inhalt:

a) Einleitung

b) Brandschutzordnung — Darstellung Teil A (Aushang)
¢) Brandverhltung

d) Brand- und Rauchausbreitung

e) Flucht- und Rettungswege

f) Melde- und Léscheinrichtungen

g) Verhalten im Brandfall



h) Brand melden

i) Alarmsignale und Anweisungen beachten
j) in Sicherheit bringen

k) Loschversuche unternehmen

I) Besondere Verhaltensregeln

m) Anhang

Im Folgenden (Nr. 5 bis 14) wird auf die Punkte néher eingegangen.

4.3 Brandschutzordnung Teil C

Die Brandschutzordnung Teil C (fiir Personen mit besonderen Brand-
schutzaufgaben) richtet sich an Personen, denen tiber ihre allgemei-
nen Pflichten hinaus besondere Aufgaben im Brandschutz tibertragen
sind (z.B. Brandschutzbeauftragte, Brandschutzhelfer).

Gliederung und Inhalt:

a) Einleitung

b) Brandverhiitung

c¢) Meldung und Alarmierungsablauf

d) SicherheitsmalRnahmen fir Personen, Tiere, Umwelt und
Sachwerte

e) LéschmalRnahmen

f) Vorbereitung flr den Einsatz der Feuerwehr
d) Nachsorge

h) Anhang

13



BRANDSCHUTZORDNUNG TEIL A

Brande verhiiten

®®

Rauchen sowie Umgang mit
offenem Feuer ist verboten

Verhalten im Brandfall
- Ruhe bewahren -

Notruf 0-112

Handfeuermelder betatigen

In Sicherheit Gefshrdete Personen mitnehmen

bringen
Turen schlielRen

folgen

Aufzug nicht benutzen

Im Gekennzeichneten Rettungswegen

Sammelstelle Hof M aufsuchen

Auf Anweisungen achten

Loéschversuch \
B

unternehmen Feuerléscher benutzen




BRANDSCHUTZORDNUNG TEILA

EFSN

Verhalten bei Unféllen

- Ruhe bewahren -

Unfall

\ + WER meldet?
melden \\

WAS ist passiert?

WIEVIELE sind betroffen oder
verletzt?

WO ist es passiert?
WARTEN auf Rickfragen
Interne Notfallhelfer: 444

Polizei: 0-110
Rettungsdienst: 0-112

Erste Hilfe Absicherung des Unfallortes

Versorgung der Verletzten

+
Defibrillator (Geb. U) einsetzen

Anweisungen beachten

Weitere Rettungsdienst einweisen
MaRnahmen




5. BRANDVERHUTUNG

Die folgenden Punkte beinhalten auch Angaben zur Brandschutz-
ordnung Teil C.

Alle Beschaftigten sind verpflichtet, durch Umsicht zur Verhlitung von
Branden und anderen Schadensféallen beizutragen. Sie haben sich
tber die Brandgefahren an ihrem Arbeitsplatz und der Umgebung
sowie Uber die MalBnahmen bei Gefahr genau zu informieren.

51

Allgemeine Hinweise

Zur Brandverhtitung ist insbesondere folgendes zu beachten:

Lagerraume flir Holz, Papier, brennbare Fliissigkeiten, Gase und
andere leicht entflammbare Stoffe dirfen nicht mit offenem Feuer
betreten werden

Kerzen, Brenner, offene Flammen nie unbeaufsichtigt brennen
lassen

Rauchverbote missen unbedingt befolgt werden

Brennbare Flissigkeiten dirfen hochstens bis zur Menge eines
Tagesbedarfs am Arbeitsplatz bereitgehalten werden. Sie sind
nur in geeigneten bruch- und feuersicheren Gefal3en aufzube-
wahren bzw. zu transportieren. Die Bereitstellung brennbaren
Verpackungsmaterials sollte einen Tagesbedarf nicht tibersteigen.

Olige Putzlappen, Wolle und dergleichen diirfen nicht in der
Arbeitskleidung oder in ungeeigneten Behéltnissen aufbewahrt
werden. Hierflir sind nicht brennbare und schlieRbare bzw. selbst-
schlieBende Behélter zu verwenden.

Streichho6lzer oder Tabakreste dirfen nur in nicht brennbare
Aschenbecher abgelegt werden, diese diirfen nicht in Papierkorbe
entleert werden.

SchweilBarbeiten diirfen nur nach Ausstellen eines Schweil3-
erlaubnisscheines (siehe Nr. 5.1) von besonders ausgebildeten und
damit beauftragten Personen ausgefiihrt werden. Pro eingesetz-
tes Arbeitsgerat ist ein Feuerldscher mit 6 Loschmitteleinheiten
mitzufihren.

Nach Beendigung von Schweil3arbeiten sind die Arbeitsstellen
einschlieBlich der Umgebung grindlich und in entsprechenden
Zeitabstanden mehrmals zu kontrollieren.



Schweil3funken oder glihende Schmelztropfen, die unbemerkt
wegspritzen, bergen erhebliche Gefahr von Schwelbrdnden in
sich.

DGUV Regel 100-500 Betreiben von Arbeitsmitteln, Kapitel 2.26:
,SchweilRen, Schneiden und verwandte Verfahren:

Zur Kleiderreinigung oder Luftverbesserung in Rdumen niemals
Sauerstoff benutzen, denn bei Zlindung brennt die mit Sauerstoff
durchsetzte Kleidung wie eine Fackel. Bereits eine Erhdhung des
Sauerstoffanteils der Luft von normal 21 Vol.-% auf 25 Vol.-%
erhoht die Brandgeschwindigkeit von Textilien auf das Dreifache.

Maéngel an Brandschutzeinrichtungen und Schédden an elektri-
schen Installationen sowie Anzeichen hierfiir (flackerndes Licht,
Schmorgertiche usw.) sind sofort dem betrieblichen Vorgesetzten
oder dem Brandschutzbeauftragten zu melden.

Keine elektrischen Sicherungen —auch nicht nur zur kurzfristigen
Behebung einer Notsituation - flicken.

Durchgebrannte Sicherungen, schadhafte Steckdosen und
Leitungen sind nur durch Fachkréfte zu reparieren.

Fluchtwege, Treppen und Verkehrswege in Gebduden und im
Freien miissen standig in voller Breite freigehalten werden.

Bei Arbeitsende ist daflir zu sorgen, dass Licht und alle elektri-
schen Gerate abgeschaltet sind. Sicherheits-, Fernmelde- und
Brandmeldeanlagen bleiben dauernd betriebsbereit und dirfen
nicht abgeschaltet werden. Feuerstdtten miissen geléscht, Asche
und brennbare Abfélle ordnungsgemal beseitigt werden, Fenster
und Tiren sind zu schlieBen.

17



Abb. 1

Beispiel eines
SchweiRerlaubnis-
scheins

® Beschaftigte sind regelmalig Gber die Brandschutzbestimmungen
zu unterweisen, um sie auf evtl. bestehende Mangel aufmerksam
zu machen.

5.2 SchweiBerlaubnisschein

Lasstsich die Brand- oder Explosionsgefahr aus betriebstechnischen
und baulichen Griinden nicht restlos beseitigen, so diirfen Schweil3-
und Brennschneidarbeiten nur mit schriftlicher Genehmigung des
Betriebsleiters oder dessen Beauftragten und nur unter Aufsicht
durchgefihrt werden.

In der Genehmigung sind die anzuwendenden Sicherheitsmal3-
nahmen schriftlich festzulegen.

Die Aufsicht darf dabei nur geeigneten Personen Gibertragen werden,
die mitden Schweil3- und Schneidarbeiten verbundenen Brand- und

VER[SICHER|UNGS
KAMMER
BAYERN

Beleg fir den Ein Stiick Sicherheit.
Auftragnehmer/Ausfihrenden

fiir feuergefahrliche Arbeiten - hier
i [ Schneid: [ Léten []HeiBkleben [] Auftauen

Auftragnehmer....................

Auftraggeber ......

ADEItSAUMTAG ....vevoeneeee

Arbeitsort, Arbeitsstelle .............ocueriiiiniiiiiii

Brand-/explosionsgefahrdeter Bereich um die Arbeitsstelle: Radius von m, Héhe von ....... m, Tiefe von ....... m

Die Sicherheitsvorkehrungen nach BetrSichV (Betriebssicherheitsverordnung) und BGV D1 sind einzuhalten.

O Sicherheitsvorkehrungen vor Beginn der Arbeit:  []Es besteht Explosionsgefahr:
a e brennbare Gege und Materialien, O aller Stoffe und auch
; brennbare und Staub und Behalter mit gefahriichem Inhalt oder dessen Reste
[ Abdecken: ortsfeste brennbare Bauteile, Einrichtungen und 0O Beseitigung der Explosionsgefahr in Rohrleitungen
, Wand- und D 1, Kabel und Fugen- [ Abdichten von ortsfesten Behéiltern, Apparaten oder Rohren, die

fullstoffe mit geeigneten Mitteln und ggf. Anfeuchten brennbare Fliissigkeiten, Gase oder Staube enthalten oder
O Abdichten: Offnungen, Fugen, Ritzen, Kamine, Rohréfinungen und ~_ enthalten haben

sonstige Durchlasse mit nichtbrennbaren Stoffen (z. B. Lehm) O Durchfiihren luftiechnischer MaBnahmen nach EX-RL

O Aufstellung von Gaswarngeréten

Léschmittel bereitstellen Brandwache
Feuerldscher mit O CO, O Pulver [ Wasser O wahrend der Arbeiten
O Angeschlossenen Wasserschlauch Name(n): ..... S SRR
O Geftiliten Eimer Wasser O nach Beendigung der Arbeit . Stunden
L 11 () R —

Uberpriift werden miissen die Raume, in denen Feuerarbeiten durchgefiihrt werden, sowie auch daneben, darunter
und darliber befindliche Raume.

Alarmierung sofort beieinem Brand
Néachstgelegener Brandmelder: ............ T T P T PR
Néachstgelegenes Telefon TSR e covsnssiseanee sviwsinvoraors Nssssasssasessvoresssons Feuerwehr: 112

Erlaubnis unter MaBgabe o. g. Vorkehrungen erteilt O Die Sicherheitsvorkehrungen werden eingehalten
Datum Unterschrift des Auftraggebers Unterschrift des Auftragnehmers/Ausfahrenden




6. BRAND- UND RAUCHAUSBREITUNG

Explosionsgefahren vertraut sind.

Die zeitliche Dauer der Arbeiten ist vorher festzulegen. Der Aufsichts-
fihrende hat den Empfang der Genehmigung mit den anzuwenden-
den SicherheitsmalBnahmen schriftlich zu bestéatigen.

Rauch- und Warmeabzugsanlagen kdnnen in Brandféallen
® die Sicherung der Fluchtwege gegen Verrauchung,
® den gezielten Loschangriff der Feuerwehr

® den Schutz der Gebdudekonstruktion, der Einrichtungen und des
Inhalts, z.B. durch Verzégerung des Feuerubersprungs und

® die Herabsetzung der durch Brandgase und thermische
Zersetzungsprodukte verursachten Brandfolgeschdden

ermoglichen oder erleichtern.

Hierflr ist es u.a. erforderlich, Rauchabschnitte durch die Untertei-
lung des Dachraumes mit Rauchschtrzen zu bilden, die Zu- und Ab-
luftéffnungen im Dach oder in der Wand bzw. geeignete Ventilatoren
und Leitungen zur Entrauchung ausreichend zu dimensionieren und
entsprechend anzuordnen.

|IRAUCHABZUG

Abb. 2 und Abb. 3
Rauchabzugstaster
und Rauchabzug im
Gebaude

19



Abb. 4
Kennzeichnung
Fluchtweg
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7. FLUCHT- UND RETTUNGSWEGE

Treppenhduser und Flure sind haufig Fluchtwege und sollten gefahr-
los verlassen werden kdnnen. Deshalb diirfen sie niemals zur Lage-
rung oder zum Abstellen von Gegenstdnden oder Materialien benutzt
werden. Eine Anhdufung von brennbaren Stoffen in Fluchtwegen
sollte vermieden werden, um eine Brandausbreitung zu verhindern.

Fluchtwege sind Verkehrswege (ASR A2.3), an die besondere An-
forderungen zu stellen sind und die der Flucht aus einem mdglichen
Gefdhrdungsbereich und in der Regel zugleich der Rettung von Per-
sonen dienen. Fluchtwege flihren ins Freie oder in einen gesicherten
Bereich. Fluchtwege im Sinne dieser Regel sind auch die im Bau-
ordnungsrecht definierten Rettungswege, sofern sie selbststdndig
begangen werden kénnen.

Den ersten Fluchtweg bilden die fiir die Flucht erforderlichen Ver-
kehrswege und Turen, die nach dem Bauordnungsrecht "notwendi-
gen Flure" und Treppenrdume fur "notwendige Treppen" sowie die
Notausgénge.

Der zweite Fluchtweg fliihrt durch einen zweiten Notausgang, der als
Notausstieg ausgebildet sein kann.

Rettungswege und Notausgange mussen, auch von Betriebsfremden,
als solche erkannt werden und deutlich - auch bei Dunkelheit — und
dauerhaft gekennzeichnet sein. Ist keine Sicherheitsbeleuchtung
vorhanden, sind die Rettungszeichen nicht beleuchtet und in der Si-
cherheitsbeleuchtung eingebunden, so sollten lang nachleuchtende
Hinweisschilder verwendet werden (siehe Technische Regeln fir
Arbeitsstatten ASR A1.3 "Sicherheits- und Gesundheitsschutzkenn-
zeichnung"). Sie dirfen nicht
eingeengt werden und sind
stets freizuhalten.

Tiren im Verlauf von Ret-
tungswegen und Notausgén-
gen mussen in Fluchtrichtung
aufschlagen und wéahrend der
Betriebszeit von innen ohne
fremde Hilfsmittel leicht zu
| 6ffnen sein.

Flure, Treppen und Ausgédnge
dirfen weder zugestellt noch



8. MELDE- UND LOSCHEINRICHTUNGEN

mit Gegenstdnden eingeengt werden. Gegenstdnde in Rettungswe-
gen bilden Stolpergefahren. Sind diese Gegenstdnde aus brennbaren
Stoffen kénnen sie zur Brandausbreitung beitragen. Notausgédnge
sind stets frei und benutzbar zu halten. Diese dlrfen ebenfalls nicht
von "Aul3en" verstellt werden.

Am Arbeitsplatz muss sich der Mitarbeiter mit den vorhandenen Lésch-
und Meldeeinrichtungen vertraut machen (Feuerloscher, Brandmelder,

9. VERHALTEN IM BRANDFALL

usw.):

Hinweise zu Feuerldschern bietet zum Beispiel die DGUV in ihrer
Information "205-025 — Feuerldscher richtig einsetzen" und die Fach-
information der Staatlichen Feuerwehrschule Wiirzburg "Tragbare
Feuerl6scher".

Fir die Effektivitdt von Rettungs- und Brandbekdmpfungsmalnah-
men ist das richtige Verhalten der Betriebsangehérigen von groRRer
Bedeutung.

Vorgesetze sollten flir ihren Zustdndigkeitsbereich Anweisungen tiber
besondere MalRnahmen im Brandfall erteilen und ihre Mitarbeiter
informieren.

9.1 Verhalten bei Brandausbruch

Jeder sollte vorher wissen, was er zu tun hat und wie er sich im
Gefahrenfall zu verhalten hat.

® Ruhe bewahren, Panik vermeiden

® JederBrand (unabhdngig von der GroR3e) ist sofort zu melden (z. B.
an eine standig besetze Stelle, Feuerwehr). Kurze und genaue
Angaben lber Brandort (Gebdude, Geschoss oder Abteilung),
Brandobjekt und Personengefdhrdung sind zu machen.

Bis zum Eintreffen der Feuerwehr sind nach Méglichkeit folgende
MaBnahmen zu treffen:

® Gefahrdete Personen verstdndigen und, sofern erforderlich und
moglich, aus dem Gefahrenbereich bringen; Hilfestellung fir
Behinderte sicherstellen
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Bei Brandgefahr sind die vom Brand betroffenen sowie die durch
den Brand gefahrdeten Rdume sofort und ruhig Uber die ent-
sprechenden Fluchtwege zu verlassen und vorgegebene Sam-
melstellen aufzusuchen (bei verrauchten Rdumen moglichst in
Bodennéhe fortbewegen und idealer Weise Brandfluchthauben
anlegen)

Bei Gebduderdumung keine Aufzlige benutzen
Feuerschutzabschlisse, Tlren und Fenster schlieRen

Den Brand bekdampfen, ohne dabei eine besondere Gefahr
einzugehen. Bei Verwendung von Feuerldschern sollten meh-
rere Feuerloscher gleichzeitig zur Brandbekampfung eingesetzt
werden

Anfahrten und Zugénge fir die Feuerwehr freihalten, Schlissel,
Feuerwehrplan bereithalten

Gefahrenbereich absperren

9.2 Zusammenarbeit mit der Feuerwehr

Bei Eintreffen der Feuerwehr ist dem Einsatzleiter kurze sachliche
Auskunft zu geben Uber:

Hinweise auf verletzte, vermisste und gefdhrdete Personen
Lage der Brandstelle

Ausdehnung des Brandes

Konstruktion und Unterteilung des Gebaudes

Gefahrliche Stoffe (Lagerstatte, Menge)



Zugang zum Brandherd

Ortsfeste Feuerléschanlagen

Den Anordnungen des Einsatzleiters der Feuerwehr ist unbedingt Folge
zu leisten; die zustandigen Betriebs- und Abteilungsleiter haben ihn
zu unterstutzen.

9.3 Sonstige VerhaltensmaBnahmen

Sofern notwendig und zudem keine Gefahr oder Gefahrerhhung
besteht, was ggf. auch in Abstimmung mit der Feuerwehr festgestellt
werden kann, sollten folgende MalBnahmen getroffen werden:

Feststellen, ob ortsfeste Feuerldschanlagen und Rauch- und
Warmeabzugsanlagen (RWA) ausgeldst haben. Erforderlichenfalls
sind die RWA manuell auszulésen

Ortsbewegliche Druckgasbehalter (Gasflaschen), brennbare
Flussigkeiten und sonstige brennbare Stoffe aus gefdhrdeten
Bereichen entfernen

Absperren von Ver- und Entsorgungsleitungen sowie Abschalten
von Liftungs- und Klimaanlagen

Bergung von wichtigen Sachwerten, Fertigungs-, Forschungs- und
Planungsunterlagen veranlassen

Ol- und Drucklufteinrichtungen absperren
Maschinenanlagen aul3er Betrieb setzen

Mit Vorzugssteuerung versehene Aufzlige in ein sicheres
Geschoss rufen und dort stilllegen

Elektrische Anlagen abschalten (Betriebselektriker hinzuzie-
hen); Dauerversuche und Prozesse diirfen nur auf besondere
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10. ZUSAMMENFASSUNG WICHTIGER VERHALTENSWEI-

SEN IM BRANDFALL

Anweisung der Betriebsleitung unterbrochen werden und nur,
wenn dies ohne zusétzliche Gefdhrdung moglich ist

Wichtige Unterlagen und Giiter in Sicherheit bringen

Eine Eigengefdhrdung ist immer auszuschlieRen!

Die Feuerwehr ist bei einem Brand unverzliglich zu benachrichtigen.
Eine Meldung an den Feuerversicherer muss ebenfalls erfolgen.

Verhalten im Brandfall

Ruhe bewahren
Anwesende Personen alarmieren

Feuerwehr alarmieren: ndachsten Brandmelder betatigen oder
perTelefon 112 wahlen

Fragen der Leitstelle

Wo brennt es?
Was brennt?

Wie viel brennt?
Welche Gefahren?

Vorwahl "0"

Bei einigen Telefonanlagen in Betrieben muss eine "0" vorge-
waéhlt werden, um ein Amt zu kontaktieren.




11. ALARMSIGNALE UND ANWEISUNGEN

® Warten auf Riickfragen

Wichtig: Die Leitstelle beendet das Gesprach!

® Entstehungsbrand nur ohne Eigengefdhrdung I6schen
® Bei Eigengefahrdung/Brandausbreitung: fliichten!

® In Sicherheit bringen

Wenn eine Brandmeldung in der Brandmeldezentrale des Betriebes
eingeht, muss der Anwesende unverzliglich eine Vielzahl von Aufgaben
erledigen.

Die Feuerwehr alarmieren

Den Alarm innerbetrieblich weiterleiten

Maschinelle Anlagen stillsetzen lassen
Brandschutztiiren schlieen lassen

Rauch- und Warmeabsaugeinrichtungen 6ffnen lassen
Loschanlagen einsetzen lassen

Anfahrt- und Rettungswege freihalten lassen

Feuerwehr einweisen

Diese Tatigkeiten erfordern viel Zeit, wahrend sich der Brand weiter
ausbreitet. Eine Brandmeldeanlage entlastet das Personal und hilft:

® entstehende Brdande maoglichst friih zu erkennen
die Hilfe leistende Stelle (z.B. die Feuerwehr) zu informieren
Personen, die sich im Gebdude befinden zu warnen

Brandschutzeinrichtungen anzusteuern

der Feuerwehr den Zugang zum Gebaude und die schnelle Ortung
des Brandortes zu ermdglichen

An die Brandmeldeanlage kdnnen akustische und optische Signalge-
ber sowie Schalter fiir die Aktivierung von Brandschutzeinrichtungen
angeschlossen werden. Alle diese Komponenten zusammen mit dem
Leitungsnetz bilden die Brandmeldeanlage. Rauchwarnmelder, wie
sie im Wohnungsbau Ublich sind, gehéren nicht zu den Brandmel-
deanlagen, da diese verschiedene Komponenten in einem Gehéduse
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12. IN SICHERHEIT BRINGEN

vereinen. AulRerdem fehlt diesen das wichtigste Merkmal, ndmlich die
Weitermeldung des Brandereignisses.

Der Entscheidung zum Einbau einer Brandmeldeanlage kénnen drei
Sachverhalte zugrunde liegen:

eine baurechtliche Forderung
eine Vereinbarung mit dem Versicherer

ein besonderes Schutzbedlirfnis des Betreibers

Unter dem Abschnitt "Verhalten im Brandfall" sind zum Teil schon
Hinweise fiir das In-Sicherheit-bringen aufgefihrt.

Gefahrenbereiche sind grundséatzlich Gber den kiirzesten
Rettungsweg zu verlassen.

Machen Sie sich im Vorfeld mit den vorhandenen Fluchtwegen und
Notausgdngen vertraut.

Die Mitarbeiter sind angehalten, sich mit der Flucht- und Ret-
tungswegsituation im Gebdude regelméaRig vertraut zu machen.

Unterstlitzen Sie hilfsbedirftige Personen. Das Verbringen von ge-
fahrdeten Personen (nicht selbstrettungsfahig) in sichere Bereiche
und von dort in das Freie hat oberste Prioritét.

Um die bendtigte Rdumungszeit des betroffenen Bereiches so
gering wie moglich zu halten, kann in den ersten Minuten nach
Brandausbruch einVerbringen von nicht selbstrettungsfahigen und
mobilitdtseingeschrankten Personen in angrenzende Brand- und
Rauchabschnitte gentigen. Diese vorerst sicheren Bereiche kénnen
rauchfreie Treppenraume, benachbarte Brandabschnitte sowie der



13. LOSCHVERSUCHE

direkte Ausgang in das Freie sein.Von dort kann tiber den nachsten
Rettungsweg das Freie erreicht werden.

® Sollte keine weitere Hilfe geleistet werden miissen, begeben Sie
sich zu den festgelegten Sammelpldtzen und ermitteln Sie die
Vollzéhligkeit der Belegschaft und Bewohnern sowie von Géasten/
Fremdpersonal.

® Falls die Rettungswege nicht mehr begehbar sind (Feuer, Rauch),
begeben Sie sich in einen sicheren Bereich und machen Sie sich
bemerkbar (zum Fenster gehen, rufen, winken).

14. BESONDERE VERHALTENSREGELN

® Loschversuche nur unternehmen, wenn die eigene Person nicht
gefahrdet wird und alle Betroffenen den Gefahrenbereich verlassen
haben.

® Bei Loschversuchen muss der Rickzugsweg freigehalten werden.
® Bei starker Rauchentwicklung sofort den Raum verlassen.

® Brennende Personen immer sofort abloschen (z.B. mit Decke oder
auf dem Boden walzen).
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15. BRANDSCHUTZBEAUFTRAGTER

Verletzte Personen sofort aus dem Gefahrenbereich verbringen.

Unbedingt auf fremde Personen (Besucher, Fremdpersonal usw.)
achten. Sie kennen die Alarmsignale nicht und miissen unter Um-
stdnden zum Verlassen des Gebdudes aufgefordert werden.

Elektrische Anlagen und Geréte (z.B. Herd, Kaffeemaschine) aus-
schalten

Tiren schlieBen, jedoch nicht abschlieen

Immer einen kiihlen Kopf bewahren, da uniiberlegtes Handeln zu
Fehlverhalten und Panik fiihren kann.

Zur Wahrnehmung der umfangreichen Brandschutzaufgaben sollte
ein Brandschutzbeauftragter benannt werden. Bei baulichen Anlagen
besonderer Art und Nutzung, z. B. Industriebau mit einer bestimmten
GroRe der Abschnittsfliche und Krankenhdusern, ist die Bestellung
eines Brandschutzbeauftragten gemafl dem Baurecht zum Teil vorge-
schrieben.

Ausbildung

Dem Brandschutzbeauftragten miissen auf Grund seinerVorbildung die
Probleme des betrieblichen Brandschutzes ebenso bekannt sein, wie
die speziellen Betriebsverhaltnisse, z.B. die im Betrieb vorhandenen
Arbeitsstoffe und die verfahrenstechnischen Besonderheiten der Pro-
duktionsablaufe. Er sollte eine mehrjahrige Praxis im vorbeugenden
Brandschutz besitzen oder eine ausreichende Ausbildung im vorbeu-
genden Brandschutz haben. Eine regelmafRige Fort- und Weiterbildung
ist angebracht.

Feuerwehrschulen

Fur die Qualifikation des Brandschutzbeauftragten bieten die Staatli-
chen Feuerwehrschulen den gleichnamigen Lehrgang an. Dieser gleicht
dem VdS-Lehrgang (Brandschutzbeauftragter).

Stellung im Betrieb

Der Brandschutzbeauftragte sollte in Analogie zur Fachkraft fiir Ar
beitssicherheit unmittelbar der Leitung des Werkes oder Betriebes
unterstellt sein, flir dessen Brandschutz er zustdndig ist. Er sollte zu
allen den Brandschutz betreffenden Fragen des Unternehmens — auch



bei der Planung eingebunden werden.

Aufgaben und Pflichten

Der Brandschutzbeauftragte soll Gefahren erkennen, beurteilen und
daflir sorgen, dass sie beseitigt und Schaden moglichst gering gehalten
werden. Ihm obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

Unterrichtung und Beratung der Unternehmungsleitung tber die
Erfordernisse des Brand- und Explosionsschutzes, z. B. bei der Pla-
nung von Neu- und Umbauten sowie bei betrieblichen Anderungen;
Unterstlitzung bei der Erstellung einer Unternehmensrichtlinie fiir
die betriebliche Sicherheit.

Aufstellen der Brandschutzordnung, der Alarm-, Feuerwehr- und
Raumungspléne, zur besseren Ubersicht kann es zweckmalig sein,
zusatzlich detaillierte Brandschutzplédne zu erstellen.

Uberwachung, dass das genehmigte und umgesetzte Brandschutz-
konzept eingehalten wird

Organisation und Uberwachung der Brandschutzkontrollen im
Betrieb

Veranlassung der Beseitigung von brandschutztechnischen
Maéngeln

Festlegen von ErsatzmalRnahmen bei Ausfall oder AulR3erbetrieb-
setzen von Brandschutzeinrichtungen

Zusammenarbeit mit Fachbehorden, z.B. Bauaufsicht, Berufsge-
nossenschaften, Feuerwehr und Sachversicherern

Organisation von gemeinsamen Ubungen und Betriebsbegehungen

Aus- und Fortbilden von Beschiaftigten mit besonderen Aufgaben
in einem Brandfall, z. B. in der Handhabung von Feuerldscheinrich-
tungen (Brandschutzhelfer gem. ASR A 2.2)

Vollmachten des Brandschutzbeauftragten

Dem Brandschutzbeauftragten sollten folgende Vollmachten erteilt
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16. SICHERHEITSZEICHEN

werden:

Weisungsbefugnis im Alarm- und Léschwesen des Betriebes
Weisungsbefugnis bei unmittelbar drohender Gefahr

Weisungsbefugnis zur Wiederherstellung des vereinbarten
Brandschutzstandards

Mitentscheidungsrecht liber die Art der durchzufiihrenden



Brandschutzmal3nahmen

Grafische
Darstellung

Registriernummer Aussage

P00O1 allgemeines Verbotszeichen

P002 Rauchen verboten

keine offene Flamme;
P003 Feuer, offene Ziindquelle
und Rauchen verboten

P004 flir FuRgénger verboten
P005 kein Trinkwasser
P006 fur Flurférderzeuge verboten

kein Zutritt fir Personen mit
P007 Herzschrittmachern oder
implantierten Defibrillatoren

das Mitfihren von Metallteilen

Poo8 oder Uhren verboten
P0O10 Beriihren verboten
PO11 mit Wasser 16schen verboten

PI@®HAOO® O
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Grafische

Darstellung Registriernummer Aussage

@ P012 keine schwere Last

@ P013 eingeschaltete Mobiltelefone verboten
@ PO14 k_ein Zutritt fur Personen

mit Implantaten aus Metall

@ P0O15 Hineinfassen verboten
@ P017 Schieben verboten

@ P018 Sitzen verboten

@ P019 Aufsteigen verboten

P020 Aufzug im Brandfall nicht benutzen
® P021 das Mitfiihren von Hunden ist verboten
@ P022 Essen undTrinken verboten
@ P023 Abstellen oder Lagern verboten




Grafische

Darstellung Registriernummer Aussage
@ P024 Betreten der Flache verboten
Benutzung des unvollstdndigen
P025 h
Gerlsts verboten
. Verbot, das Gerét in der Badewanne, der
E: P026 Dusche oder liber mit Wasser gefiilltem
Becken zu benutzen
@ P027 Personenbeférderung verboten
P028 Das Benut_zen von Handschuhen
ist verboten
@ P029 Fotografieren verboten
® P030 Das Knoten von Seilen ist verboten
@ P031 Schalten verboten
@ P032 nicht zuldssig fur Seitenschleifen
@ P033 nicht zuléssig flir Nassschleifen
2N
P034 nicht zuléssig fir Freihand- und
handgeflhrtes Schleifen
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® Vorschlagrecht fir Brandschutzinvestitionen

Grafische
Darstellung

Registriernummer

Aussage

A WO001 allgemeines Warnzeichen
W002 Warnung vor explosionsgefahrlichen
Stoffen
Warnung vor radioaktiven Stoffen
W003 2
oder ionisierender Strahlung
& W004 Warnung vor Laserstrahlen
W005 Warnung vor nichtionisierender Strahlung
W006 Warnung vor magnetischem Feld
A w007 Warnung vor Hindernissen am Boden
A W008 Warnung vor Absturzgefahr
W009 Warnung vor Biogefdhrdung
& W010 Warnung vor niedriger Temperatur/Frost
é Wwon Warnung vor Rutschgefahr




Grafische

DETE G [T

Registriernummer

Aussage

A WO012 Warnung vor elektrischer Spannung
WO013 Warnung vor dem Wachhund
Wo014 Warnung vor Flurférderzeugen
WO015 Warnung vor schwebender Last
WO016 Warnung vor giftigen Stoffen
& Wo017 Warnung vor heiBer Oberflache
A W018 Warnung vor automatischem Anlauf
Wo019 Warnung vor Quetschgefahr
é W020 Warnung vor Hindernissen im Kopfbereich
& Wo021 Warnung vor feuergefahrlichen Stoffen
Wo022 Warnung vor spitzem Gegenstand
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Grafische

Darstellung Registriernummer Aussage

W023 Warnung vor atzenden Stoffen

A W024 Warnung vor Handverletzungen

W025 Warnung vor gegenlédufigen Rollen
W026 Warnung vor Gefahren dgrch

Q das Aufladen von Batterien
& Wo027 Warnung vor optischer Strahlung
Wo028 Warnung vor brandférdernden Stoffen
W029 Warnung vor Gasflaschen




Siehe DGUV Information 205-003 ,, Aufgaben, Qualifikation, Ausbildung

Grafische

Darstellung Registriernummer Aussage

0 MO001 allgemeines Gebotszeichen
@ MO002 Anleitung beachten
@ MO003 Gehorschutz benutzen
M004 Augenschutz benutzen
9 MO005 vor Benutzung erden
@ MO006 Netzstecker ziehen
@ MO07 weitgehend lichtundurchlassigen
Augenschutz benutzen
@ MO008 Fu3schutz benutzen
@ MO009 Handschutz benutzen
@ MO010 Schutzkleidung benutzen
@ MO0 Hénde waschen
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Grafische

Darstellung Registriernummer Aussage
@ MO012 Handlauf benutzen
MO013 Gesichtsschutz benutzen
@ Mo014 Kopfschutz benutzen
@ MO015 Warnweste benutzen
MO016 Maske benutzen
MO017 Atemschutz benutzen

MO018 Auffanggurt benutzen
Mo019 SchweiBmaske benutzen
MO020 Rickhaltesystem benutzen
> <
a MO021 vor Wartung oder Reparatur freischalten
@ Mo022 Hautschutzmittel benutzen




Grafische

Darstellung Registriernummer Aussage

@ M023 Ubergang benutzen

@ M024 FuRgéngerweg benutzen

(o)

oy Mo025 weitgehend lichtundurchléssige
Augenabschirmung schiitzen

o
MO026 Schutzschiirze benutzen

und Bestellung von Brandschutzbeauftragten.

Kleinkinder durch

Grafische

Darstellung Registriernummer Aussage

\\ FOO1 Feuerl6scher
J
S

\\ F002 Loschschlauch
-

F003 Feuerleiter
F004 Mittel und Geréte zur Brandbekdmpfung
FO05 Brandmelder

FO06 Brandmeldetelefon




Sicherheitszeichen gemall ASR A1.3/DIN EN ISO 7010

Grafische

Darstellung Registriernummer Aussage

Notausgang (links)
E001 Nur in Verbindung mit einem
Pfeilzeichen zuldssig

Notausgang (rechts)
E002 Nur in Verbindung mit einem
Pfeilzeichen zuldssig

E003 Erste Hilfe
E004 Notruftelefon
E007 Sammelstelle

Notausgangsvorrichtung
E008 (erreichbar nach Zerschlagen
einer Scheibe)

E009 Arzt
EO010 AED (Automatisierter Externer Defibrilator)
EO11 Augensplileinrichtung

EO012 Notdusche




Grafische

Darstellung Registriernummer

Aussage

E013 Krankentrage

EO16 Notausstieg mit Fluchtleiter
E017 Rettungsausstieg
E018 offnet linksdrehend
E019 offnet rechtsdrehend

Zusatzzeichen

Grafische s
Registriernummer

DET TG

Aussage

Richtung, Pfeil (90° Einteilung)

Dieses Sicherheitszeichen wurde in der ISO

(friher E005) 7010 zurlickgezogen und ist nur noch in
Verbindung mit den aktuellen Sicherheits-
zeichen E001 und E002 zuléssig.
Richtung, Pfeil (45° Einteilung)
(frither E006) Dieses Sicherheitszeichen wurde in der ISO

7010 zurlickgezogen und ist nur noch in
Verbindung mit den aktuellen Sicherheits-
zeichen E001 und E002 zuléssig.
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17. PUBLIKATIONEN/VORSCHRIFTEN ZUM

BRANDSCHUTZ AM ARBEITSPLATZ

P —Verbotszeichen
W —Warnzeichen
M - Gebotszeichen

F — Brandschutzzeichen

E - Rettungszeichen
Verbotszeichen
Warnzeichen
Gebotszeichen
Brandschutzzeichen
Rettungszeichen

Aufgaben, Qualifikation, Ausbildung und Bestellung von Brandschutz-
beauftragten

BGV A1 - § 22 NotfallmalRnahmen

BetrSichV - Betriebssicherheitsverordnung
§ 3 Gefdahrdungsbeurteilung

ArbSchG - Arbeitsschutzgesetz
§ 5 Beurteilung der Arbeitsbedingungen

ArbSchG - Arbeitsschutzgesetz
8 10 Erste Hilfe und sonstige NotfallmalRnahmen

ArbStattV — Arbeitsstattenverordnung

ASR A1.3
Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung

ASR A2.2
MaRRnahmen gegen Brédnde



DGUV-Regel 105-001 - Einsatz von Feuerldschanlagen mit
sauerstoffverdrangenden Gasen

DGUV-Information 205-023
Brandschutzhelfer

DGUV-Information 205-003 — Aufgaben, Qualifikation, Ausbildung und
Bestellung von Brandschutzbeauftragten

DGUV-Information 205-004 — Sicherheitseinrichtungen beim Einsatz
von Feuerl6schanlagen mit L6schgasen

DGUV-Information 205-025 — Feuerléscher richtig einsetzen

DGUV Grundsatz 305-001 — Grundsétze fur die Priifung von
Feuerl6schanlagen mit sauerstoffverdrangenden Gasen

ASI 9.30 - Brandschutz im Betrieb

Fachinformation der Staatlichen Feuerwehrschule "Tragbare Feuer-
I6scher”
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Gestaltung: Staatliche Feuerwehrschule Wiirzburg,
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feuerwehr-lernbar.bayern
Internet: Version 5.0 Kosten abhéngig
vom Netzbetreiber

Hinweis: Diese Druckschrift wird im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit der Bayerischen Staats-
regierung herausgegeben. Sie darf weder von Parteien noch von Wahlwerbern oder Wahlhelfern
im Zeitraum von fiinf Monaten vor einer Wahl zum Zwecke der Wahlwerbung verwendet werden.
Dies gilt fur Landtags-, Bundestags-, Kommunal- und Europawahlen. Missbrauchlich ist wéhrend
dieser Zeit inshesondere die Verteilung auf Wahlveranstaltungen, an Informationsstéanden der
Parteien sowie das Einlegen, Aufdrucken und Aufkleben parteipolitischer Informationen oder
Werbemittel. Untersagt ist gleichfalls die Weitergabe an Dritte zum Zwecke der Wahlwerbung.
Auch ohne zeitlichen Bezug zu einer bevorstehenden Wahl darf die Druckschrift nicht in einer
Weise verwendet werden, die als Parteinahme der Staatsregierung zugunsten einzelner poli-
tischer Gruppen verstanden werden kénnte. Den Parteien ist es gestattet, die Druckschrift zur
Unterrichtung ihrer eigenen Mitglieder zu verwenden.
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